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Inspiration til struktur og metode i gruppeterapi

Hvorfor gruppeterapi? Hvordan opbygges en gruppestruktur? Hvordan faciliteres gruppeterapeutiske forlgb, sa
tryghedsniveauet fremmes blandt gruppemedlemmerne? Hvilke faldgruber er det relevantat vaere opmaerksom
paigruppeterapeutiske processer? | artiklen praesenteres, hvordan gruppeterapeutiske forlgb kan faciliteres, sa-
ledes at klienter kan bevidne sig selv og deres egen procesiirelation tilandre.

Gruppeterapi er vedkommende for psykoterapeuters
praksis, idet det kan understgtte klienters udviklings-
rejse i et gruppefallesskab, der raekker ind i dybe lag,
indidetatveaere menneske og veere forbundettil hinan-
den. Mennesker er sociale vaesener med et grundlaeg-
gende behov for at knytte sig til andre og er athengige
afatkunne relatere sig til andre gennem hele livet. Det
er ogsa disse forhold, der er geeldende i gruppeterapi,
og som har faglig relevans for arbejdet med grupper.
Psykoterapeuter kan facilitere gruppeprocessen ved
at ggre det lettere at italesaette temaer og fremme dy-
namikken i gruppeterapien. Opgaven som facilitator
er at betinge optimale rammer for den enkelte klient
i terapigruppen, saledes at refleksion mellem gruppe-
medlemmerne understgttes. I gruppeterapi er gvelsen
derfor, at man som facilitator ma skabe en konstruktiv
proces og vitalitet med vekselvirkning mellem at dbne
for og lukke ned for gruppens forskelligheder, siledes
at det fremmer indsigt i stedet for forvirring hos den
enkelte klient (Nordentoft etal. 2021).

HVORFOR HAR VIBRUG FOR GRUPPETERAPI

Eksempel

En klient i gruppeterapi gnskede at arbejde med at opbygge en
teettere kontakt med sine neere relationer. Efter tredje gang i
gruppeterapien sagde han pa vej ud af dgren "tak for jer” til de
andre medlemmer i terapigruppen og gik smilende ud af tera-
pilokalet. Han fortalte efterfolgende, hvor lettet han var over, at
vi havde talt om, hvilke udfordringer han havde i sine relatio-
nelle kontakter, og hvor glad han var for at genkende sig selv i
de andre gruppemedlemmer. Klienten fortalte, at samtalerne i
terapigruppen gav ham tryghed, dels fordi der var mulighed for
at seette ord pa egne forestillinger, dels pa baggrund af ny viden
om sig selv samt viden om normale psykologiske processer. Den-
ne tryghed var vigtig for klienten, fordi han oplevede sig fastldst,
alene og begreenset i forhold til sig selv og sine udfordringer isine
relationer.

Det unikke inden for gruppeterapi er netop, at det fgr-
ste skridt pa vejen til klientens forstaelse af sig selv kan
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vere at spejle sig i andre. Gruppeterapi kan bane ve-
jen for, at klienter imellem interagerer og abner op om
egne erfaringerietudvalgt tema for gruppeterapien. At
have mulighed for at tale med andre kan skabe tryghed
og give klienterne mod til at se pa sig selv og deres rela-
tioner -iog uden for gruppen. Gruppeterapi er altsa en
metode til at stgtte klienten i at blive set, mgdt og for-
staet i kontakt med andre og kan fremme muligheden
for,at klienten langt nemmere kan mgde sig selv. Sam-
hgrighed er et essentielt begreb, som klienten ofte vil
fange betydningen af under og efter gruppeterapien,
idet samhgrighed kan give verdi til den andens og ens
egen betydning.

SAMHQRIGHED I GRUPPETERAPI

Samhgrighed defineres af Holmgren (2008) som at
have vaerdi og betydning i relation til andre mennesker
og felelsesmaessigt at kunne marke denne verdis be-

tydning.

I terapeutisk sammenhang er tesen, at gruppemed-
lemmerne er forbundne. Det har stor betydning for den
enkelteat opleve,atde harveerdifordeandreigruppen,
og at de bliver anerkendt og mgdt, selvom de maske
presenterer sider af sig selv,som de kan vaere bange for
at dele. Oplevelsen af, at de andre gruppemedlemmer
og psykoterapeuten rummer og mgder dem, kan styrke
klientens nensomhed i mgdet med sig selv. Det kan
blive en made til at ga ud i hverdagslivet og begynde at
rekke udtil sinerelationer for samhgrighed. Samhgrig-
hed forstas ogsa som den teette relation, der opstar mel-
lem psykoterapeut og klient samtidig med, at begge
bevarer deres individualitet.

I gruppeterapierderserligt fokus paatetablereettrygt
sted med forbundethed mellem de forskellige gruppe-
medlemmer, siledes at de bliver betydningsfulde for
hinanden. De temaer, der kan dukke op i terapien, ma
ses som betydningsfulde for klienten og dermed for
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gruppen. Ligesom de temaer eller fglelser, der deles,
ofte beskriver klientens negative eller uhensigtsmaes-
sige tanker, fglelser eller adfeerd, som klienten gnsker
vak eller fjernet. Disse fglelser bliver ofte spejlet af an-
dre i gruppen og bgr ogsa spejles af psykoterapeuten.
I sadanne tilfeelde kan processen faciliteres, saledes at
temaerne bliver belyst, spejlet og gjort genkendelige.
Derefter kan klienten stgttes i at reflektere, tage ansvar
og bevidstggre falelser og kropslige sansninger, og pa
den made kan klienten vere i proces med de aktuelle
temaer over flere terapigange. Der kan med fordel fo-
kuseres pa de gentagelser, der observeres i klientens
menster, og stgttes op om at ggre klienten bevidst om
disse med mulighed for omstrukturering af mgnstre. I
terapigruppen kan der saledes afprgves nye tenkema-
der,handlemader og hverdagsmgnstre.

Generelt handler menneskers samspil i grupper om
at have brug for at fa opfyldt deres gnsker for kontakt
gennem tre grundleeggende behov, nemlig at f4 etab-
leret og opretholdt et tilhgrsforhold til andre, at fa en
tilfredsstillende grad af indflydelse pa gruppens liv og
fa etableret og forankret en nzer kontakt med de andre.
Dette er seregent for gruppeterapi, da disse behov net-
op kun kan opfyldes i kontakt med andre mennesker
(SchutziGadetal.2016).

GRUNDSTRUKTURENIGRUPPETERAPI

Terapiforlgb kan organiseres i en grundstruktur, hvor
en gruppe lgbende optager nye medlemmer, eller som
en lukket gruppe, hvor der ikke optages nye medlem-
mer undervejs. Grundstrukturen omhandler ogsa de
fysiske forhold (fx lyd, lysforhold i lokalet, stolenes
placering mv.) samt rammer og regler for gruppen (fx
tavshedspligt, m@dedisciplin, afbud, at der som ud-
gangspunkt ikke er kontakt uden for gruppen mv.).
Gruppens stgrrelse kan variere, men det optimale er
mellem seks og otte gruppedeltagere, athengigt af de
fysiske forhold. Der foretages en terapivurdering af
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klienterne inden gruppestart. For at varetage proces-
sen bedst muligt er to psykoterapeuter at foretreekke.
Det har den fordel, at der kan sparres med hinanden,
ligesom der er to til at ‘'modtage’ gruppens projektio-
ner samt at sende disse retur i neutraliseret form. An-
tal sessioner kan variere, og varigheden kan vzre fra
halvanden til to timer med indlagt pause. Inden for
grundstrukturen tilretteleegges sessionerne med ud-
gangspunkt i de udvalgte temaer for gruppen. Terapi-
forlgbet kan eventuelt evalueres med den enkelte del-
tager undervejs i forlgbet, hvor det individuelle fokus
for klientens behov og tematikker tilpasses (Schjgdt &
Heinskou 2007 5.192).

Grundstrukturen repraesenterer ofte bade en udfor-
dring og en stgtte for savel klienten som psykotera-
peuten. Strukturen kan let udfordres og skride - ofte
i det helt sm3, fx gruppemedlemmer der kommer for
sent o.l. Det har stor betydning for gruppen at komme
tilbage pa sporetved,at psykoterapeuten holder struk-
turen for sessionen. Strukturen kan desuden synlig-
gore det kaotiske indre hos klienten og dermed veere
en udfordring for psykoterapeuten. Ved at rumme
angsten og forvirringen samt reprasentere normal-
forventninger kan grundstrukturen vaere en stgtte for
klienterne i gruppen. Grundstrukturen ma kunne tale
angst og aggression uden at ga i stykker af det, og psy-
koterapeuten ma arbejde med at opretholde og selv
representere grundstrukturen, selvom klienterne kan
udfordre den.

Det er en faldgrube, hvis grundstrukturen opgives,
da det vil fratage klienten muligheden for at arbejde
med forandring af sit indre kaos (Larsen 2005 s.80).
Grundstrukturen ses som en intervention i forhold
til at rumme og hjelpe klienten pa rette vej - en inter-
vention, hvor psykoterapeuten ma prioritere at stgtte
klienten, hvormed der kontinuerligt ses pa, hvordan
strukturen, forudsigelighed og tilgeengelighed kan
have betydning for en positiv udvikling hos gruppe-
medlemmerne.

DEN DYNAMISKE GRUPPE -
NAR GRUPPETERAPI OPLEVES SOM EN SUCCES

Arbejdsgruppen

Der er forskellige typer af grupper, men ses pa grund-
strukturen, er det veasentligt at inddrage Wilfred
Bions (1993) begreber om arbejdsgruppen. Gruppen er
helt fra starten af et forlgb orienteret om, at den tera-
peutiske gruppe er en arbejdsgruppe, ogsa selvom der
arbejdes psykodynamisk orienteret i gruppen. Dette
for at understrege forventningerne til gruppedelta-
gerne, fx med hensyn til hjemmearbejde og at de er i
gruppen for at arbejde med sig selv. Bions udgangs-
punkt er netop, at gruppen er sammen for at lgse pri-
meropgaven (her: med fokus pa de udvalgte temaer
for gruppen). Arbejdsgruppen er kendetegnet ved den
faktiske, realitetsorienterede og rationelle tilgang til
lgsningen af opgaven. Gruppen udnytter sine ressour-

Wilfred R. Bion (1897-1979) var en britisk laege og psykoanalytiker
Han var tilknyttet Tavistock-klinikkeni London, hvor han, inspireret
af Melanie Klein, udviklede teorier om de primitive, psykotiske lag i
personligheden. Bion er mestkendtfor sine teorier om de ubevidste
processer i grupper. Disse har han udnyttet i udviklingen af en spe-
ciel gruppeanalytisk behandlingsteknik, bl.a. beskrevet i Experiences
in Groups and Other Papers (1961, pd danski1993).Red.

Mghl,Bo: Wilfred R. BioniDen Store Danske pélex.dk. Hentet 18. august 2022 fra https://
denstoredanske.lex.dk/Wilfred_R._Bion
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cer og far overblik over muligheder og begrensninger.
Den er bevidst om sit formal og kan definere opgaven.
Her sgges ny viden, leering via erfaringer og justering
af handlinger. Der er accept af den enkelte, en uformel
afspendt atmosfeaere, gruppen er selvkorrigerende, og
der er plads til konstruktiv kritik. Fglelser savel som
tanker deles, og gruppen er beslutningsdygtig (Bion
19935.135).

Det er vaesentligt, at psykoterapeuten lener sig op ad
arbejdsgruppeniveauet, hvor der hersker en dynamisk,
aben og nuanceret tilgang til hinanden og til struktu-
ren i terapien. Arbejdsgruppen ses som optimal i for-
hold til at fremme den enkelte klients ressourcer og
potentiale, nar vi som psykoterapeuter har adgang til
at definere opgaven, samt justere og stgtte de enkelte
gruppemedlemmers handlinger ud fra de erfaringer, de
opbygger i gruppeterapien. En intervention, som psy-
koterapeuten kan bidrage med, er at facilitere en grup-
pekultur, hvor der er interesse og opmarksomhed pa
hinanden samt en omgangstone praeget af respekt for
den enkeltes betydning og verdi. Ligeledes ma kultu-
ren indeholde nysgerrighed, refleksion og forsgg pa at
forsta hinanden.

DEN UDFORDRENDE GRUPPE - NAR DER
OPLEVES NOGET PA SPILI GRUPPETERAPI

Grundantagelsesniveau

Det er ogsa vaesentligt at medtenke de faldgruber og
udfordringer, der kan opstd i en gruppe. Bion beskrev
grundantagelsesniveauet, hvor gruppen bevaeger sig
vak fra arbejdsgruppeniveauet. I ‘grundantagelses-
gruppen’ mister den primare opgave fokus, da grup-
pen er optaget af andre aspekter, sisom magt, status
eller generel opgivenhed. Antagelsen er, at gruppens
angstniveau er sd intenst,at gruppen ikke kan holde sig
til den primzre opgave, og for at beskytte sig ma den
gribe til mere primitive mekanismer. Bion beskriver
grundantagelsesgrupperne som:
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1. Afhengighedsgruppen, hvor gruppen er athangig af
psykoterapeuten, som tillegges et totalt ansvar og
forventes at opfylde gruppens behov. Psykoterapeu-
ten kan tillzegges magiske evner, mens medlemmerne
leegger ansvaret fra sig og diskvalificerer sig selv. Deres
evne til selvsteendig teenkning synes at forsvinde.

2. Kamp/flugt-gruppen, hvor gruppen fungerer, som om
den befinderien fjendtlig omverden. Der kan vere fg-
lelser af jalousi, vrede og mistro. Psykoterapeuten skal
fungere som den, der kan lede kampen og opdage tru-
ende farer, s gruppen kan undga at blive angrebet.I en
sadan gruppe vil der vaere mistro over for selvkritik og
selvransagelse, og den tillader ikke analyse eller reflek-
sion. Fglelser af vrede og jalousi kan vaere voldsomme,
og dervil ofte i gruppen findes syndebukke.

3. Pardannelsesgruppen, hvor gruppen eksempelvis over-
lader det til to medlemmer at finde ud af forholdene,
mens resten af gruppen ser til, at parret sgrger for at
finde nye veje. Gruppen venter pa, at de ledes vk fra
vanskelige og uhandterlige opgaver. Denne dynamik
opstar oftest, hvis psykoterapeuten er uklar og utyde-
lig, hvorfor parrets ubevidste opgave kommer tilat om-
handle at lede gruppen gennem det, der virker skreem-
mende (ibid.s.62-73).

Ovenstdende kan hjzlpe til at holde fokus pa den pri-
mare opgave. Denne viden kan bruges som en made
at tydeligggre, hvad der sker i gruppen, hvis psykotera-
peuten for eksempel m@gder meget modstand fra klien-
terne eller kommer pa afveje i forhold til grundstruktu-
ren.

INTERVENTION IRELATION TIL DE
EMOTIONELLE ASPEKTERIEN GRUPPE

Begrebet projektiv identifikation, belyser de forsvars-
mekanismer, der er centrale i terapeutisk sammen-
heng. Forenklet kan dette beskrives som barnets
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(ubevidste) projektion af uberlige fglelser, tanker
og impulser over pa andre (Schgdt & Heinskou 2007
s.67).1detterapeutiskearbejde vil vi kontinuerligt ud-
settes for projektioner, som kan opleves delvist som
vores egne. Projektionerne rammer ofte et fglsomt
omrade hos psykoterapeuten, hvilket kan medfgre et
uafklaret forhold til egen aggressivitet og fglelsen af
at veere ramt af klientens projektion af aggressive im-
pulser.

Inddrages sparring og supervision, er det muligt at in-
tervenere, nar det undersgges, hvorledes projektioner
fra klienten kommer til udtryk i gruppen. Det kan ek-
sempelvis registreres som et pres om at ggre noget be-
stemteller patage sigen serlig rolle. Detereninterven-
tion, nar psykoterapeuterisupervisionen deler fglelser
og forestillinger om de fglelser, klienterne saetteri gang
hos os, og som vi ser er pa spil i gruppen. Interventio-
nerne kan danne basis for tryghed og tillid psykotera-
peuter imellem, og nér projektionerne treekkes tilbage,
bliver der plads til nye udfoldelser.

Detses ogsa,at nar gruppen erigang med nogetandet
end den primere opgave, henger det sammen med,
at menneskelig adfeerd er pavirket af det ubevidste,
hvorfor det er almindeligt at foretage sig noget an-
det end det, man faktisk tror, man ggr. Safremt man
er opmearksom pa sine egne fglelser og ikke lader sig
overvalde af dem, kan man bruge dem til at forsta,
hvad der foregar i og omkring en selv, og dermed un-
derstgtte lgsningen af gruppens opgave (Stagis 2010
$.227-231).

Ud fra denne antagelse er det udviklende for savel
samarbejdet psykoterapeuter imellem som gruppedy-
namikken mellem klienterne at vare aben for, at for-
skellighed og forventninger ikke ngdvendigvis er det
samme. Forskellighed kan vere dynamisk, hvis psyko-
terapeuten vel at marke forstar at arbejde med dette,
hvor forventninger drejer sig om, at output svarer til
input-’atandre reagerer,som jeg vil have’.

I gruppeterapi, hvor der er tendens til, at klienter bli-
ver uenige, kan det skyldes gruppemedlemmernes
insisteren pa at vaere forskellige. Denne forskellighed
kan bidrage til stimuli for tenkningen i hele gruppen.
Det er derfor en fordel at veere opmarksom pa at leere
klienterne om fglelsesmaessige tilstande, stgtte dem i
atidentificere egne fglelser og ikke lade sig overvalde
af dem. Klienterne kan bruge det til at forsta, hvad der
foregar i og omkring dem selv. Det kan saledes vere
befordrende for gruppeprocessen at veere aben for, at
forskellighed og forventninger ikke ngdvendigvis er
de samme mellem gruppemedlemmerne. For at de
kan indleve sig i de andre gruppemedlemmers situa-
tion, forudseettes det, at de er bevidste om deres egne
fglelser og merker efter, hvor den andens forskellig-
hed yder modstand pa dem selv og pa trods af indle-
velse i med-klientens situation fastholder deres eget
perspektiv.

Eksempel

Enklientigruppeterapihavde et mgnster,som hun kaldte enten/
eller-tenkning. Det betad, at hun havde tendens til at skubbe an-
dre mennesker fra sig. I gruppen valgte hun at dele sine inderste
tanker om tidligere smertefulde oplevelser. Gruppemedlemmer-
ne responderede alle pa det, hun delte, men hun blev vred pa de
andre og skuffet over, at de ikke ‘gav hende mere’, ndr hun havde
delt s meget. Faciliteringen af uenigheden i gruppen bestod i at
verificere hendes oplevelse. De andre gruppemedlemmer havde
desuden mulighed for at genkende sig eller afgreense sigi forhold
til hendes oplevelse. At gruppen kunne rumme hendes emotioner
uden at gore hende forkert, og de samtidig var bevidste om deres
egen proces, beskrev hun som en ny opmeerksomhed pd, at der
var plads til hende - ogsd sammen med andre.

TRIVSEL,NAZRHED
OG FOLELSESMASSIG KONTAKT

Etvigtigt opmaerksomhedspunkteratvaretage den fg-
lelsesmassige kontaktigruppen-atdereretrum tilat
udtrykke sig felelsesmaessigt, autentisk og personligt.
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Ligesom der ma tages hgjde for den usikkerhed, der
kan veere i gruppen i forhold til, om de kan lide hinan-
den,om de erabneiforhold til hinanden, og om de fgler
sig knyttede til hinanden. Psykoterapeuten faciliterer
samarbejdet i gruppen og sikrer,at der bliver sat ord p3,
hvad der fglelsesmassigt sker i gruppen, og pa tonen
og sproget gruppemedlemmerne imellem. Derudover
sikrer psykoterapeuten gruppens trivsel samt anerken-
der og respekterer klienterne og handterer de konflik-
ter elleralliancer, der opstari gruppen.

Rationalet for at arbejde gruppeterapeutisk er at ggre
det muligt for klienter at bevidne sig selv i relation til
andre, bevidne andres fortzlling og relatere den til sig
selv samt ggre deres egen stemme gaeldende et trygt
sted. Vi kan anskue klienters fortzelling om sig selv
som en made, hvorpa de kan tage ejerskab over deres
egen situation ved at blive mere opmarksomme p3,
hvordan livet leves, og kan udtrykke deres meninger
herom (Barker & Buchanan-Barker 20205s.9-40). At kli-
enterne bevidner hinandens terapiproces tilskynder
ikke bare til samhgrighed, men ogsa til at vere aktiv
part i sin egen proces. Dette kan vare livsendrende
for den enkeltes hab, drémme, ressourcer og mal for
fremtiden.

LITTERATUR

Bion, WR (1993). Erfaringer i grupper og andre artikler. Hans Reitzels For-
lag, Kgbenhavn.

Nordentoft HM, IM Rasmussen, C Jensen: Den kliniske vejleder som fa-
cilitator - nye tendenser i den kliniske vejledning. Sygeplejersken nr. 3 2021.
https://dsr.dk/sygeplejersken/arkiv/ff-nr-2021-3/den-kliniske-vejle-
der-som-facilitator-nye-tendenser-i-den-kliniske. Hentet 25.06.2022.
Holmgren, A (2008). Terapifortellinger. Dansk Psykologisk Forlag.
Larsen, E (2005). Miljgterapi med barn og unge - Organisasjonen som terapeut.
Oslo: Universitetsforlaget.

Barker, Phil & Poppy Buchanan-Barker (2020). En sggen efter perso-
nen: tidal-modellen og holistisk assessment. I: Niels Buus (red.) Psykia-
trisk sygepleje. Munksgaard, Kgbenhavn, 2.udg., 1.opl.

TIDSSKRIFT for PSYKOTERAPI -

TEMA: GRUPPER OG GRUPPETERAPI

Schjgdt, T & T Heinskou (red.) (2007). Miljsterapi pd dynamisk
grundlag. Hans Reitzels Forlag, Kgbenhavn.

Gad, Marcher & Marcher (2013, 5.udg., 1.opl). Manual til Founda-
tion trening — Karakterstrukturerne. Bodynamic International Aps.
Stagis, K (2010). Kollektiv teenkning i organisatoriske grupper.
I: Lading, AH & BAa Jargensen: Grupper - Om kollektivets bevidste og
ubevidste dynamikker. Frydenlund.

Lonnie Hougaard, psykoterapeut MPF.
Gruppedynamisk uddannelse fra Institut for
Gruppeanalyse, chok-traumeterapeut fra
Bodynamic International. PD i peedagogisk
psykologi. Uddannet specialsygeplejerske i psykiatri. Siden 2013
arbejdet med gruppeterapeutiske forlgb. Arbejder i egen praksis
(traume- og psykoterapi) med individuel og gruppeterapi, og ud-
dannelsesterapeut samt som visitator i psykiatrien.

NR.3 - OKTOBER 2022 11



